
 

LJEVAČ / VILJUŠKARIST – više izvršitelja 

 
OPIS POSLOVA: 

 Radi poslove pripreme i lijevanja proizvoda; 

 Vrši pregled (vizualno ili odgovarajućim instrumentom) peći i ljevenih kanala, te izvještava 
vodećeg ljevača o stanju istih; 

 Odgovara za pravilno rukovanje postrojenjima i alatima; 

 Odgovara za provođenje tehnoloških propisa i radnih uputa; 

 Odgovara za vađenje odljevaka; 

 Priprema lijevanja i lijevnih kanala;  

 Redovito održava opremu i vrši čišćenje zadanih linija, ispred i ispod peći; 

 Pravovremeno i korektno zatvara izljevne kljunove; 

 Održava urednost prostora oko linije i peći a posebice izljevnih kljunova; 

 Redovito prazni rekuperativne kokile oko linija; 

 Vrši izmjenu modifikatora; 

 Raspoređuje sve vrste repromaterijala po linijama; 

 Radi na viličaru prilikom šaržiranja i pripreme metala u peći, skidanja i presanja šljake. 
 
OČEKIVANJA: 

 Stručna sprema SSS/KV; 

 Rad u 3 smjene; 

 Provođenje propisanih mjera zaštite na radu i zaštite okoliša; 

 Poštovanje radnog vremena; 

 Poštovaje postavljenih rokova i zadataka; 

 Transparentna komunikacija sa nadređenima i kolegama. 
 
ŠTA NUDIMO: 
 

 Plaću u skladu sa sposobnostima radnika; 
 Naknadu za topli obrok; 
 Naknadu za prijevoz;  
 Regres; 
 Plaćene edukacije i usavršavanja; 
 Dodatne dane plaćenog odsustva pored zakonom propisanih; 
 Minimalno 22 dana godišnjeg odmora; 
 Dodatne dane godišnjeg odmora pored zakonom propisanih; 
 Besplatni prethodni, periodični i vanredni liječnički pregledi; 
 Dodatno osiguranje od posljedica nezgode i bolesti; 
 Ostvarivanje pogodnosti plaćanja kod raznih kooperanata. 

  



 

ELEKTRIČAR – više izvršitelja 

 
OPIS POSLOVA: 

 Brine o ispravnosti i kompletnosti električne opreme postrojenja za koji je zadužen; 

 Izvodi preventivne preglede i radnje, te odgovara za njihovu kvalitetu, 

 Blagovremeno prijavljuje uočene greške i nedostatke u opremi; 

 Izvodi opravke u okviru preventivnog/korektivnog/planskog održavanja i hitne intervencije na 
uređajima; 

 Brine se da svaki zamijenjeni dio vrati u radionicu i pokušati ga opraviti; 

 Sudjeluje u ispitivanju i puštanju u rad opravljenih sredstava; 

 Zadužuje, kontrolira i čuva alat potreban za rad; 

 Obavještava poslovođu električara o potrebama za rezervnim dijelovima i potrošnom materijalu; 

 Skreće pozornost poslovođi električara na moguće buduće probleme sa određenim uređajem te 
daje prijedloge za njihovo rješenje; 

 Prema potrebi obavlja prekovremene neodgodive poslove u neradnim danima ili smjenama; 

 Vrši kontrolu ispravnosti spremnika goriva i plinskih instalacija u smjeni. 
 
OČEKIVANJA: 

 Zanimanje SSS/KV, električar; 

 Rad u 3 smjene; 

 Provođenje propisanih mjera zaštite na radu i zaštite okoliša; 

 Poštovanje radnog vremena; 

 Poštovanje postavljenih rokova i zadataka; 

 Transparentna komunikacija sa nadređenima i kolegama; 

 Poželjno ali ne i nužno iskustvo u struci. 
 
ŠTA NUDIMO: 
 

 Plaću u skladu sa sposobnostima radnika; 
 Naknadu za topli obrok; 
 Naknada za prijevoz; 
 Regres; 
 Plaćene edukacije i usavršavanja; 
 Dodatni dani plaćenog odsustva pored zakonom propisanih; 
 Minimalno 22 dana godišnjeg odmora; 
 Dodatni dani godišnjeg odmora pored zakonom propisanih; 
 Besplatni prethodni, periodični i vanredni liječnički pregledi; 
 Dodatno osiguranje od posljedica nezgode i bolesti; 
 Ostvarivanje pogodnosti plaćanja kod raznih kooperanata. 

 
  



 

VOZAČ SPECIJALNOG VOZILA – više izvršitelja 

 
OPIS POSLOVA: 

 Upravljanje specijalnim vozilom za prijevoz tekućeg metala; 

 Upravljanje tehnološkim vozilima; 

 Održavanje urednosti specijalnog vozila kao i tehnoloških vozila koje koristi; 

 Dužan je za svaku uočenu nepravilnost na vozilu obavijestiti poslovođu servisa i transporta. 

 
OČEKIVANJA: 

 Vozačka dozvola C kategorije; 

 Stručna sprema SSS/KV; 

 Rad u 3 smjene; 

 Provođenje propisanih mjera zaštite na radu i zaštite okoliša; 

 Poštovanje radnog vremena; 

 Poštovanje postavljenih rokova i zadataka; 

 Transparentna komunikacija sa nadređenima i kolegama; 

 Poželjno ali ne i nužno iskustvo u struci. 
 
ŠTA NUDIMO: 
 

 Plaću u skladu sa sposobnostima radnika; 
 Naknadu za topli obrok; 
 Naknada za prijevoz; 
 Regres; 
 Plaćene edukacije i usavršavanja; 
 Dodatni dani plaćenog odsustva pored zakonom propisanih; 
 Minimalno 22 dana godišnjeg odmora; 
 Dodatni dani godišnjeg odmora pored zakonom propisanih; 
 Besplatni prethodni, periodični i vanredni liječnički pregledi; 
 Dodatno osiguranje od posljedica nezgode i bolesti; 
 Ostvarivanje pogodnosti plaćanja kod raznih kooperanata. 

 

 

Oglas ostaje otvoren 30 dana od dana objave. 

Prijave slati poštom na adresu Aluminij Industrija d.o.o., Baćevići b.b. Mostar, ili putem emaila 

na adresu hr@aluminij.com 

 


